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ACORDO DE COOPERACAO MUTUA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO RUI
BARBOSA - IRB E A FUNDACAO GETULIO
VARGAS.

O INSTITUTO RUI BARBOSA - IRB, associagao civil criada pelos Tribunais de Contas do
Brasil com sede no Q SGAN 601 Conj H Sala 071/073, Asa Norte, CEP 70.830-018,
Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 58.723.800/0001-10, doravante referido como
IRB, neste ato representada pelo seu Presidente, Conselheiro Inaldo da Paixdao Santos
Aradjo, e a FUNDAQI\O GETULIO VARGAS, pessoa juridica de direito privado, de carater
técnico cientifico e educativo, reconhecida de utilidade publica pelo Governo Federal,
pelo Decreto s/n.°, de 27.05.92, publicado no D.O.U de 28.05.92, pelo Governo do Estado
do Rio de Janeiro, por meio do Decreto n.° 39.714, de 11 de agosto de 2006, publicado
no D.O.E de 14 de agosto de 2006, e pelo Municipio do Rio de Janeiro, pela Lei n.° 5.242,
de 17 de janeiro de 2011, publicada no D.O.M de 18 de janeiro de 2011, inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 33.641.663/0001-44, com sede na Praia de Botafogo, n°® 190, na
Cidade e Estado do Rio de Janeiro, neste ato representada na forma de seu estatuto
social, por intermédio da Escola de Administracdo de Empresas de Sado Paulo da
Fundacao Getulio Vargas, doravante referida como FGV EAESP;

RESOLVEM:

Celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO, que serd regido pelas seguintes
clausulas e condicdes, observados os limites legais aplicaveis a espécie. E parte integrante
deste ACORDO DE COOPERAQIT\O o ANEXO |, denominado PLANO DE TRABALHO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente ACORDO DE COOPERACAO tem por objeto o intercambio e a
cooperacdo mutua didatico-cientifico e cultural e o estabelecimento de mecanismos
para sua realizacao, de interesse comum do IRB e da FGV EAESP.

1.2. Na execucdo das a¢des previstas no ambito desta cooperagdo, o IRB e a FGV EAESP
poderdo utilizar recursos técnicos diversificados, tais como plataformas de educagéo a
distancia, laboratorios de informatica, salas de aula, auditérios, estudios de gravacao e
outros espacos disponiveis.

1.3. Na cooperacdo estdo incluidos a realizacdo de cursos, estudos e atividades cientificas
e culturais em areas de interesse comum.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS FORMAS DE COOPERACAO

2.1. A cooperacdo de que trata este ajuste consistira, observada as competéncias e
atribuices préprias de cada participe, nas seguintes medidas:
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| — Realizacdo de acdes integradas de interesse reciproco entre os participantes
com vistas a produgdo de conhecimento e ao aprimoramento de atividade de
interesse publico ou controle;

I — Promogdo de atividades formativas, treinamento e cursos voltados a
capacitacao dos agentes publicos;

[ll — Estabelecimento de meios de intercambio de conhecimento, informacdes e
pesquisa visando complementar as agdes desenvolvidas e a troca de experiéncias;

IV — A realizacdo e eventos que tenham como objeto a discussdao de temas
relacionados ao controle interno, integridade e transparéncia governamental;

V — Fomento ao desenvolvimento da relagdo de cooperacdo entre os participes,
por meio de programas e projetos especificos de interesse comum;

VI — Extensdo reciproca aos discentes, e pos-graduandos cuja pesquisa tenha
relaggo com o objeto do presente, de cada participe da possibilidade de
participagdo das atividades previstas no presente ACORDO, bem como em
palestras, seminarios, simposios, encontros, eventos em conjunto, observados os
critérios de selecdo e disponibilidade de vaga, previamente acordada entre os
participes;

VIl — Acesso a dados e documentos publicos que permitam o desenvolvimento
de pesquisas em conjunto, sendo terminantemente proibido o acesso a outros
dados e documentos sigilosos e publicos que ndo sejam conexos as atividades
desenvolvidas e abrangidas por esta parceria e que ndo poderiam ser
disponibilizados por meio da Lei de Acesso a Informacdo e regulamentacao
municipal;

VIIl - A solicitacdo de acesso a dados e documentos publicos na forma do item
anterior devera ser encaminhada por meio de instrumento préprio mediante
solicitacao da FGV EAESP ao IRB. Se os documentos publicos a que se referem o
inciso anterior contiverem dados pessoais, estes serdao anonimizados antes de seu
compartilhamento;

IX - Os documentos compartilhados na forma do inciso VIl e VIl serdo registrados
em expedientes internos para controle;

X — Divulgacao conjunta da marca FGV EAESP e Instituto Rui Barbosa- IRB nos
acontecimentos e eventos que envolvam o Acordo de Cooperacao;

XI — Comunicacao deste acordo a autoridade nacional, de acordo com o art. 26,
§2° da Lei Geral de Protecdo de Dados.

2.2 Cada atividade desenvolvida como parte do presente Acordo devera ser definida por
meio da elabora¢do de um PLANO DE TRABALHO que especifique os objetivos, valores,
entregas, cronograma, recursos humanos, materiais e responsabilidades das partes, nos
termos da legislagdo em vigor e das normas internas dos entes signatarios.

2.3 Cada PLANO DE TRABALHO devera ser formalizado e devidamente assinado pelo
representante legal das Partes, através da elaboracdo de TERMO ADITIVO, que devera
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conter a apresentacgdo de atividade especifica, com detalhamento do escopo de trabalho,
as obrigagdes das Partes e demais condigdes acima mencionadas

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS MUTUOS
3.1. Os participes se comprometem:

| — Igualmente, a conjugar esfor¢os para o desenvolvimento e a execucdo de
agdes concernentes ao objeto do presente acordo de cooperacao e na forma do
Plano de Trabalho em anexo;

[l — Manter sistema de comunicacao por meio eletronico, de maneira a informar-
se mutuamente sobre as atividades de interesse reciproco a serem realizadas;

[Il — Participar de reunides previamente agendadas para discutir as atividades
previstas no objeto do presente acordo de cooperacdo, mediante notificacdo do
participe interessada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, dispensada
referida notificacdo no caso de reunides previstas no cronograma do Plano de
Trabalho em anexo. As reunides serdo registradas em expedientes ou atas
compartilhadas entre os participes;

IV — Tornar disponivel material de interesse reciproco relativo as atividades, a
partir de apresentagdo prévia de proposta e de definicdo quanto as formas de
utilizacao, discutidas entre os responsaveis pelas respectivas areas, devendo ser
especificadas eventuais sugestdes para adaptacdes de forma e conteddo que
sejam reputadas necessarias;

V — Levar imediatamente ao conhecimento do outro participe ato ou ocorréncia
que interfira no andamento das atividades decorrentes deste ACORDO DE
COOPERACAO para adocdo das medidas cabiveis;

VI — Agir sempre em consonancia com os principios da Administracdo Publica,
mais especificamente os da moralidade, legalidade, isonomia, eficiéncia,
impessoalidade e transparéncia, de forma que o objeto do presente ndo seja
utilizado para finalidades outras que as aqui previstas, nem os nomes dos
envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos;

VIl — observar as normas vigentes a privacidade e sigilo das informagdes
eventualmente levantadas em razao do presente Acordo de Cooperacao;

CLAUSULA QUARTA - DA TITULARIDADE DOS DIREITOS AUTORAIS

4.1. A partir da vigéncia do presente ACORDO DE COOPERAGAO fica expressamente
consignado que deve ser respeitada a titularidade dos direitos autorais dos estudos
elaborados objetos da presente parceria;

4.2. Qualquer material fruto de pesquisa académica, bem como os subprodutos,
desenvolvidos pela parceria FGV EAESP e IRB no ambito deste ACORDO DE
COOPERAGCAO, serdo de propriedade de ambas as partes, podendo usarem livremente,
sem prejuizo do usufruto pela outra parte, independente de prazo.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXISTENCIA DE DOTAGAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

5.1. As atividades previstas neste ACORDO DE COOPERACAO, que envolvem a
transferéncia de recursos entre os participantes, terdo seus custos definidos em cada
projeto, podendo ocorrer transferéncia de recursos entre as partes.

5.2. A prestacdo de contas, quando o projeto envolver a transferéncia de recursos
financeiros entre as partes, sera definida em cada projeto.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

6.1. Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes
ao presente ACORDO DE COOPERACAO nio sofrerdo alteracdes na sua vinculacdo
funcional com as instituicdes de origem, a qual cabe responsabilizar-se por todos os
encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO, DA VIGENCIA E RESCISAO

7.1. O presente ACORDO DE COOPERAGAO tem vigéncia de 60 (sessenta) meses,
iniciando-se a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por TERMO ADITIVO,
a critério dos participes e rescindido a qualquer tempo por mutuo consenso, pelo
inadimplemento dos compromissos assumidos, ou por iniciativa unilateral, por meio de
notificacao unilateral de qualquer dos participes. A comunicacao sobre a rescisdo deve
ser realizada por meio de notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, oportunidade em que restara a cada qual responsabilidade somente pelas tarefas
anteriores a notificacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1. A publicacéo de extrato do presente instrumento, bem como de seus aditamentos,
sera providenciada pelo IRB no site do Instituto, até o quinto dia util do més seguinte
ao de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Legislacdo e papéis. As PARTES observardo a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e normas
correlatas. Cada PARTE é CONTROLADORA dos dados de seus recursos humanos.
Quanto a dados pessoais de outros titulares eventualmente tratados para fins deste
instrumento, as obrigacdes legais e de seguranga cabem a PARTE executora da operacao
de tratamento, conforme o seu respectivo papel (CONTROLADORA ou OPERADORA) no
caso concreto. Informacdes sobre o programa de conformidade a LGPD da FGV constam
em: https://portal.fgv.br/etica-e-conformidade/protecao-de-dados-pessoais;
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9.2. Tratamentos, compartilhamentos e notificacdes. O tratamento de dados pessoais
restringe-se ao necessario a execucao deste instrumento, sob base legal valida, vedados
tratamentos excessivos, irregulares, inseguros ou o seu reaproveitamento para fins
diversos do aqui estipulado. As PARTES poderao compartilhar dados pessoais, quando
indispensavel, com prestadores de servicos ou fornecedores de infraestrutura
tecnolégica, desde que respeitada a LGPD. A CONTROLADORA cabe a responsabilidade
sobre direitos dos Titulares e as comunicacdes a ANPD ou demais autoridades, sendo
que a OPERADORA encaminhara requisicdbes de Titulares aos canais oficiais da
CONTROLADORA e a notificara sobre eventos ou incidentes comunicaveis a autoridades
publicas;

9.3. Seguranca, eliminacao e conflito de confidencialidade. Cada PARTE adotara medidas
técnicas e administrativas de seguranca proporcionais aos riscos dos tratamentos que
conduzir. Encerrado o vinculo contratual, os dados serdo eliminados, salvo base legal e
finalidade especifica de retencdo, mantidos os deveres de protecdo enquanto durar o
tratamento. Em caso de conflito com clausulas de confidencialidade, prevalece esta
clausula quanto a dados pessoais.

9.5 Esta Clausula abrange somente este ACORDO, ndo compreendendo as atividades
dos PROJETOS futuramente conduzidos pelo IRB e a FGV.

9.5.1 Termos e condigdes especificos sobre operacdo de tratamento de dados
pessoais dos PROJETOS a serem desenvolvidos no ambito deste ACORDO serao
definidos em cada TERMO ADITIVO especifico.

10. CLAUSULA DECIMA - DA CONFORMIDADE

10.1. As PARTES declaram que estdo cientes, conhecem, entendem e cumprem os
termos das leis anticorrupcao nacionais e estrangeiras, em especial, mas sem se limitar,
a Lei Federal n® 12.846, de 01 de agosto de 2013, seu Decreto regulamentador n°® 11.129
de 11 de julho de 2022 e a Lei Federal n°® 9.613, de 3 de marco de 1998, bem como
quaisquer outras leis e regulamentacdes aplicaveis e em vigor relacionadas ao combate
de praticas de suborno, corrupcdo e lavagem de dinheiro (“Leis Anticorrupcao”),
comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma violacao das
disposicoes destas Leis.

10.2. As PARTES e seus representantes legais, com relagdo a execucao das atividades
objeto do presente ACORDO, comprometem-se a ndo dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, bem como a aceitar, solicitar ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente,
de qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor, seja em forma de doacao,
compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao sob as Leis Anticorrupgao, a
qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente
ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negocios
para qualquer pessoa violando as Leis Anticorrupgao.
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10.3. Cada uma das PARTES compromete-se a comunicar por escrito a outra PARTE
caso tome conhecimento de qualquer descumprimento ou potencial violagdo as Leis
Anticorrupgao relacionado as atividades vinculadas ao objeto do presente ACORDO.

10.4. Ajustam as PARTES que as atividades referentes ao ACORDO ora celebrado
deverao ser conduzidas de forma ética, obedecendo aos mais estritos e rigorosos
principios de integridade e boa fé na conducdo dos negocios, bem como que adotardo
as melhores praticas de monitoramento e verificacdo para o cumprimento das leis
anticorrupgao.

10.5. As PARTES declaram que possuem normas éticas proprias e comprometem-se a
observa-las e cumpri-las, bem como a dar ciéncia das mesmas aos seus dirigentes,
funcionarios, prepostos e/ou contratados.

10.6. As PARTES declaram e garantem mutuamente que:

(i) exercem suas atividades em conformidade com a legislacéo vigente a elas
aplicavel, e que detém as aprovacdes necessarias a celebracdo deste
ACORDO e ao cumprimento das obrigacdes nele previstas;

(i) ndo se utilizam de trabalho ilegal e comprometem-se a nao utilizar
praticas de trabalho analogo ao escravo, ou de mao de obra infantil, salvo
este Ultimo na condicdo de aprendiz, observadas as disposi¢des da
Consolidagado das Leis do Trabalho, seja direta ou indiretamente;

(iii) nao empregam menores de 18 (dezoito) anos, inclusive menor
aprendiz, em locais prejudiciais a sua formacao, ao seu desenvolvimento
fisico, psiquico, moral e social, bem como em locais e servi¢os perigosos ou
insalubres, em horarios que ndo permitam a frequéncia a escola, e, ainda, em
horario noturno, considerando o periodo entre 22h e 5h;

(iv) nao utilizam praticas de discriminacdo negativa e limitativas ao
acesso na relacao de emprego, ou a sua manutencao, tais como, mas nao se
limitando a motivos de sexo, origem, raca, cor, condicdo fisica, religiao,
estado civil, idade, situagdo familiar ou estado gravidico;

(v) valorizam a diversidade e repudiam toda e qualquer forma de
preconceito e assédio, comprometendo-se a ndo praticar qualquer forma de
humilhacdo, intimidacdo, exposicdo ao ridiculo, hostilidade ou
constrangimento, sejam elas relacionadas a cor, raga, sexo, orientacao sexual,
lingua, religido, opinido politica, nacionalidade ou origem social; e

(vi) comprometem-se a proteger e preservar o meio ambiente, bem
como a prevenir e erradicar praticas danosas ao meio ambiente, executando
seus servicos em observancia a legislacdo vigente no que tange a Politica
Nacional do Meio Ambiente e dos Crimes Ambientais, bem como dos atos
legais, normativos e administrativos relativos a area ambiental e correlatas,
emanados das esferas Federal, Estaduais e Municipais.

10.7. O descumprimento por quaisquer das PARTES das Leis Anticorrupcao relacionado
as atividades vinculadas ao objeto do presente ACORDO, conferira a PARTE isenta o
direito de rescindir motivadamente o presente instrumento. A PARTE que ensejar a
violacao isentara a outra PARTE de quaisquer reivindicacbes, agOes, investigacdes,
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penalidades e multas de qualquer tipo resultantes de sua violacdo das Leis
Anticorrupgao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA CONFIDENCIALIDADE

11.1. As PARTES se obrigam a nao revelar ou divulgar a terceiros nem tampouco utilizar,
de modo algum, direta ou indiretamente, em proveito proprio ou de terceiros, qualquer
informacdo confidencial da outra PARTE de que venham a tomar conhecimento, em
razao das atividades ora pactuadas.

Paragrafo Primeiro — As estipulagdes e obrigacdes previstas acima nado serao aplicadas
a nenhuma informacao que:

a) Seja comprovadamente de dominio publico quando da assinatura do
ACORDO;

b) J& seja conhecida antes da assinatura deste ACORDO, desde que a(s)
PARTE(s) possua(m) efetivo conhecimento de que tais informac¢des ndo se
encontram sujeitas a qualquer obrigacdo legal ou contratual de
confidencialidade;

¢) Tenha sido comprovada e legitimamente recebida de terceiros, estranhos ao
presente instrumento; e/ou

d) Seja revelada em razdo de requisicdo judicial ou outra determinacao
governamental valida, somente até a extensdo de tais ordens, desde que a
outra PARTE cumpra qualquer medida de protecdo pertinente e tenha
notificado a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, da outra
PARTE, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear
medidas de protecao que julgar convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os casos omissos serdao solucionados mediante entendimento entre as PARTES,
por meio de troca de correspondéncia, com base na legislacdo aplicavel, e perdurando
o impasse, a solucdo se dara por meio de arbitragem.

12.2. Fica estipulado que, por forca deste ACORDO, nao se estabelece nenhum vinculo
empregaticio de responsabilidade das PARTES com relagdo aos profissionais e
prepostos que a outra PARTE empregar, direta ou indiretamente, para a execugao de
suas respectivas obrigag¢des, correndo por conta exclusiva desta todas as despesas com
pessoal, decorrente das legislacdes trabalhista, previdenciaria, acidentaria, securitaria
e/ou qualquer outra em vigor.

12.3. O presente ACORDO ndo gera para nenhuma das PARTES quaisquer outros
direitos e obrigacSes diversos daqueles aqui expressamente previstos, ficando afastada
qualquer relagao, ostensiva ou remota, de sociedade, “joint-venture” ou associacao entre
as PARTES, ndo estando nenhuma das PARTES autorizada a assumir quaisquer



(’h

@ inetieuto vt Barbosa U FGV
‘ v ibcontas arg br

A Casa do Conhedmento dos Tribunaisde Contas

obrigacbes ou compromissos em nome da outra, em virtude do disposto neste
ACORDO.

12.4.0 presente ACORDO e seus anexos constituem o total acordo e entendimento
havido entre as PARTES.

12.5. O presente ACORDO somente podera ser modificado mediante a prévia celebracdo
de Termo Aditivo acordado mutuamente entre as PARTES.

12.6. Eventual omissdo ou tolerancia das PARTES na exigéncia do cumprimento dos
termos e condicdes deste ACORDO ou no exercicio de prerrogativas dele decorrentes,
nao consistird em novagao ou renuncia de quaisquer direitos ou obriga¢des, nem afetara
o direito da PARTE transigente de exercé-las a qualquer tempo.

12.7. Os direitos e obrigagdes ora assumidos nao poderdo ser cedidos a terceiros sem
prévia e expressa anuéncia, por escrito, da outra PARTE.

12.8. Se qualquer disposicao do presente ACORDO for considerada invélida conforme a
lei aplicavel, entdo tal disposi¢do sera considerada modificada na medida necessaria para
torna-la valida, mantendo tdo préximo quanto possivel da sua inten¢do original e, neste
sentido, nenhuma disposicdo deste ACORDO tera sua validade ou eficacia afetada em
razao da invalidade de outra disposi¢do aqui contida.

12.9. Cada uma das PARTES garante a outra (i) que esta investida de todos os poderes
e autoridade para firmar e cumprir as obrigacdes aqui previstas e consumar as transacées
aqui contempladas; (ii) que o presente ACORDO néao conflita com qualquer disposi¢do
de seus atos constitutivos, de deliberacado societaria, nem de eventuais acordos, nem de
obrigacao de que esteja subordinada; (iii) que a assinatura e o cumprimento deste
instrumento nao resulta violacdo de qualquer direito de terceiro, lei ou regulamento
aplicavel; e (iv) que nao necessita de qualquer deliberacao societaria posterior para se
subordinar a este ACORDO e para praticar os atos aqui previstos.

12.10. As PARTES declaram, sob as penas da Lei, que os signatarios do presente
Instrumento sdo seus procuradores/representantes legais, devidamente constituidos na
forma dos respectivos atos constitutivos, com poderes para assumir as obrigagdes ora
contraidas.

12.11. Este ACORDO néo autoriza qualquer uma das PARTES a se expressar em nome
da outra, seja oralmente ou por escrito.

12.12. O presente ACORDO obriga, além das PARTES, seus sucessores, qualquer que
seja a forma de sucessdo, em todos os direitos e obrigacdes assumidas por forca do
presente instrumento.

12.13. Este instrumento se sobrepde a quaisquer acordos verbais ou por escrito mantidos
anteriormente entre as PARTES.
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12.14. A tolerancia de uma das PARTES quanto ao descumprimento de qualquer
obrigagdo pela outra PARTE nao significara renuncia ao direito de exigir o cumprimento
da obrigagdo, nem perddo nem alteracdo do que foi aqui contratado.

12.15. As comunicagdes e/ou notificagdes entre as PARTES decorrentes do presente
ACORDO serao feitas por carta registrada, fax ou e-mail, sendo consideradas como
validamente recebidas mediante a confirmagao de recebimento pela outra PARTE.

Por parte do IRB:

Conselheiro Inaldo da Paixdo Santos Araujo — Presidente do Instituto Rui Barbosa

e-mail: administrativo@irbcontas.oqg.br

Por parte da FGV:
Nome: Marco Antonio Carvalho Teixeira

e-mail: marco.teixeira@fgv.br

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os detalhes operacionais necessarios ao pleno cumprimento dos compromissos
ora assumidos serdo estabelecidos de comum acordo pelos participes, por meio de
reunides registradas em expedientes internos ou em atas de reunides compartilhadas, e
as davidas e controvérsias decorrentes da execucdo deste ACORDO DE COOPERAGCAO
serao dirimidas, preferencialmente entre os participes.

13.2. Fica eleito o Foro da Comarca da capital de Sdo Paulo para dirimir as duvidas
decorrentes da execuc¢do da parceria devendo obrigatoriamente haver prévia tentativa
de solugdo administrativa com a participacao do INSTITUTO RUI BARBOSA - IRB.

13.3. Ainda que efetuada fora dos padrbes ICP-Brasil, as PARTES reconhecem a
assinatura deste instrumento por meio eletrénico ou digital como valida e eficaz, nos
termos da Lei n®14.063/2022 de 20 de setembro de 2020.

13.3.1. A data de celebragcdo deste instrumento serd correspondente a da
aposicao da ultima assinatura eletrénica de qualquer das PARTES.
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Assim ajustados, firma os participes, por intermédio de seus representantes, o presente
instrumento em via eletronica de igual teor e forma, na presenca das testemunhas

indicadas.

INSTITUTO RUI BARBOSA - IRB
Inaldo da Paixdo Santos Araujo
Presidente

CPF/ME: 217.430.375-20

Testemunhas:

FUNDACAO GETULIO VARGAS
Carlos Ivan Simonsen Leal
Presidente

CPF/ME: 441.982.057-87

Luiz Artur Ledur Brito
Diretor FGV EAESP
CPF/ME: 173.285.190-53

W

Marco Antonio Carvalho Teixeira
Coordenador MPGPP
CPF/ME: 065.779.838-01
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Anexo | - Plano de Trabalho

1. OBJETO

1.1 O presente plano de trabalho tem por objeto a mdtua cooperagdo entre o IRB e a
FGV EAESP no que se refere ao desenvolvimento conjunto de atividades didatico-
cientificas e culturais, segundo previssio no ACORDO DE COOPERAGAO celebrado,
especificamente para realizacdo de estudo como foco na tematica sobre Controle da
Administragéo Publica, com vistas a projetar um modelo de programa de integridade e
boas praticas para ser aplicado aos Tribunais de Contas, sob a coordenacao do Instituto
Rui Barbosa.

2. DAS OBRIGAGOES COMUNS

2.1. Os profissionais e colaboradores responsaveis pelo acompanhamento da execucao
do presente ACORDO DE COOPERAGCAO, bem como os que estardo envolvidos nas
atividades previstas na proposta a ser anexada ao PLANO DE TRABALHO (s&o os abaixo
indicados/deverao ser indicados pelos participes a partir da celebragdo do ACORDO DE
COOPERACAO).

3. METAS E ACOES PREVISTAS

3.1. Tendo em vista o objeto do ACORDO DE COOPERACAO, que valida este Plano de
Trabalho, entendem-se por metas, as seguintes acdes descritas:

| — Convergir esforcos de maneira a planejar, orientar, coordenar, avaliar e promover
atividades relacionadas inerentes a consecuc¢ado desse instrumento;

[l — Intercambiar informacdes, conhecimentos, dados e documentos publicos dentro dos
limites estabelecidos no ACORDO DE COOPERAci\O;

[l — atuar em parceria no planejamento, implementacdao e execucao das atividades
estabelecidas neste instrumento;

IV — Prover apoio técnico necessario para desenvolvimento e execucdo de atividades
estabelecidas neste instrumento;

V — Realizar, em mutua cooperacao, seminarios, cursos, treinamentos e outros eventos
na forma estipulada no ACORDO DE COOPERACAO;

VI — Elaborar proposta relacionada ao Controle da Administracdo Publica, conforme
previsto no item 2.2.

VIl -reunibes periddicas para planejamento, desenvolvimento e finalizagao dos trabalhos
realizados em parceria.
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4. ETAPAS E FASES DE EXECUCAO

4.1. Para o desenvolvimento do objeto do presente ACORDO DE COOPERAGAO, serdo
realizadas reunides em datas a serem ajustadas pelos colaboradores responsaveis e
integrantes das instituicdes participes, os quais irdo definir horario, datas, duracao e
quaisquer informacdes relativas as atividades previstas.

5. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Estima-se que o inicio da execucdao do objeto ocorrera em até 10 dias apds a
assinatura do ACORDO DE COOPERAGAO e se estendera por toda vigéncia da proposta.
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Assinaturas

Alinne Viana Sato
alinne.sato@fgv.br
Acusou recebimento

Ana Isabel Amaral Goncalves
ana.amaral@fgv.br
Aprovou

Marco Antonio Carvalho Teixeira
Marco.Teixeira@fgv.br Mareo #nionio Carvalie Tetncira
Assinou como testemunha

Luiz Artur Ledur Brito
LUIZ.BRITO@FGV.BR Luiz A L. Brito
Assinou como testemunha

Maria Alice da Justa Lemos
maria.lemos@fgv.br

Aprovou Ao Moo | gurms

Thiago Antonio Franca Oliveira
thiago.oliveira@fgv.br Thiagp Hnmignio Erana, Oliveira
Acusou recebimento

Carlos Ivan Simonsen Leal
Carlos.Leal.1944@fgv.br Carlos \an Smomsen Leal
Assinou como parte

José Raimundo Bastos de Aguiar M
jrba@tce.ba.gov.br

Assinou

LUCIANO CHAVES DE FARIAS
Ifarias@tce.ba.gov.br

Assinou

HUMBERTO CONCEICAO MORAES
hmoraes@tce.ba.gov.br
Assinou

Inalado da Paixdo Santos Araujo
inaldo@tce.ba.gov.br
Assinou como parte
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